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 MINISTÈRE DE L’INTéRIEUR, 
 DE L’OUTRE-MER 
 ET DES COLLECTIvITéS TERRITORIALES
 _____

	 Direction	générale	
	 des	collectivités	locales
 _____

 Sous-direction des finances locales 
 et de l’action économique
 _____

 Bureau du financement 
 des transferts de compétences
 _____

Circulaire du 22 janvier 2008 relative à la compensation financière des transferts de 
compétences prévue, pour 2008, par la loi no 2004‑809 du 13 août 2004 relative aux libertés 
et responsabilités locales : éléments définitifs votés dans le cadre de la loi no 2007‑1822 
du 24 décembre 2007 de finances pour 2008 ; loi no 2007‑1824 du 25 décembre 2007 
de finances rectificative pour 2007

NOR : INTB0800012C

Pièces jointes : six annexes.

La ministre de l’intérieur, de l’outre-mer et des collectivités territoriales à Mesdames et Messieurs les préfets 
de département ; Messieurs les préfets de régions (métropole et DOM).

La présente circulaire :
– confirme les éléments figurant dans ma circulaire du 26 décembre 2007 s’agissant de la compensation financière, 

prévue par la loi de finances pour 2008, des transferts de compétences issus de la loi du 13 août 2004 ;
– présente les dispositions de la loi de finances rectificative pour 2007 ajustant la compensation financière des transferts 

de compétences prévues par la loi du 13 août 2004.

I. – LA LOI DE FINANCES POUR 2008

Par circulaire NOR/INT/B/07-00125/C du 26 décembre 2007, je vous communiquais les montants et les modalités de 
compensation des transferts de compétences effectués en application de la loi du 13 août 2004 relative aux libertés et 
responsabilités locales.

Ces montants figurant dans ma circulaire précitée du 26 décembre 2007 correspondent à ceux adoptés par le Parlement, 
aux articles 37 (compensation des transferts aux régions) et 38 (compensation des transferts aux départements) de la loi 
no 2007-1822 du 24 décembre 2007 de finances pour 2008.

Il convient toutefois de signaler, s’agissant du transfert des collèges à section binationale et internationale et de Font-
Romeu, que le montant de la compensation, financé par de la dotation générale de décentralisation (DGD) est fixé à 
3 524 639 € en 2008 et non à 3 833 458 € comme indiqué à tort dans ma circulaire du 26 décembre 2007.

De la même manière, ma circulaire du 26 décembre vous indiquait, s’agissant du transfert de l’organisation du réseau 
des centres de points d’information et de conseil sur la VAE, que les montants définitifs avaient du être rectifiés suite à une 
erreur d’indexation des dépenses et que cette modification n’interviendrait qu’à compter de 2008. S’il a en effet été décidé 
de ne pas procéder à la rectification négative sur les régions en 2006 (le transfert de la compétence étant pourtant intervenu 
en 2006), la correction est néanmoins intervenue dès 2007 et non 2008.

Par ailleurs, s’agissant de la compensation du transfert des personnels ayant exercé leur droit d’option entre 
le 1er janvier 2007 et le 31 août 2007, il se peut que des droits d’option tardifs, adressés parfois directement à la collectivité 
territoriale, n’aient pas pu être comptabilisés. Ils seront bien évidemment pris en compte et les rectifications de compensation 
devant intervenir en conséquence se feront dès la plus prochaine loi de finances.

II. – LA LOI DE FINANCES RECTIFICATIVE POUR 2007

La loi de finances rectificative comporte deux types de mesures intéressant les collectivités territoriales :
– celles relatives à la mise en œuvre de la loi du 13 août 2004 ;
– celles relatives à la compensation de l’augmentation des charges liées au décret du 20 avril 2006 relatif à la formation 

des assistants maternels.
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1. S’agissant de la mise en œuvre de la loi du 13 août 2004

a) la loi de finances rectificative pour 2007 procède à des ajustements 
de compensation financière des transferts de compétences prévues par la loi du 13 août 2004

Afin de respecter le principe de concomitance des transferts et de leur compensation, principe constitutionnellement 
garanti, des crédits sont inscrits à titre provisionnel dans la loi de finances. Une fois arrêté le montant définitif des 
compensations, les ajustements sont faits dans la loi de finances rectificative la plus proche.

Les tableaux ci-joints (annexes 1 à 3) vous présentent pour chaque collectivité (départements, régions et régions d’outre-
mer) les ajustements intervenus au titre de la LFR.

Dans ce cadre, la LFR procède aux ajustements intervenus sur le droit à compensation des collectivités territoriales au 
titre des compétences transférées en 2007. Elles visent ainsi à octroyer notamment à chaque collectivité le différentiel entre 
le droit définitif à compensation et ce montant prévisionnel fixé par la loi de finances.

Ces ajustements concernent :

Les transferts des personnels TOS de l’éducation nationale :

– la compensation des rémunérations des personnels TOS de l’éducation nationale. L’ajustement a deux origines : un 
dénombrement imparfait des options exercées entre le 1er janvier 2006 et le 31 août 2006 (+ 12 ETP pour les régions et 
– 10 ETP pour les départements) d’une part et l’effet de l’application des accords « Jacob » aux TOS transférés d’autre 
part (la refonte de la grille indiciaire de la catégorie C de la fonction publique est intervenue après l’évaluation du 
coût du transfert). La LFR procède au versement du différentiel entre le montant provisionnel inscrit en loi de finances 
pour 2007 et le montant définitif de la première vague d’option, soit + 3,413 M€ pour les départements et + 3,602 M€ 
pour les régions ;

– la compensation des rémunérations des personnels gestionnaires de TOS de l’éducation nationale. L’ajustement a 
deux origines : un dénombrement imparfait des options exercées entre le 1er janvier 2006 et le 31 août 2006 d’une 
part et l’effet de l’application des accords « Jacob » aux TOS transférés d’autre part (la refonte de la grille indiciaire 
de la catégorie C de la fonction publique est intervenue après l’évaluation du coût du transfert). La LFR procède au 
versement du différentiel entre le montant provisionnel inscrit en loi de finances pour 2007 et le montant définitif de 
la première vague d’option, soit – 0,05 M€ pour les départements et – 0,2 M€ pour les régions ;

– la compensation des postes vacants de TOS devenus vacants au cours de l’exercice 2006. Les postes devenus 
vacants en 2006 ont été compensés en LFR 2006 sur la base du nombre de postes vacants pour chaque collectivité 
territoriale constatés au 15 septembre 2006, en tenant compte de la durée moyenne constatée de vacance. L’ajustement 
de la compensation prévue en LFR 2007 permet ainsi de compenser les postes devenus vacants entre septembre 
et décembre 2006. Pour les régions, une compensation de 6,2 M€ est prévue par la LFR ; pour les départements, elle 
est de 10,667 M€ ;

– la compensation des postes de TOS devenus vacants au cours de l’exercice 2007. La compensation a été calculée sur la 
base du nombre exact de postes vacants pour chaque collectivité territoriale constatés au 15 septembre 2007, en tenant 
compte de la durée moyenne constatée de vacance. La compensation définitive est prévue en loi de finances pour 2008 
sur 12 mois de rémunération. Elle tient néanmoins compte du retour éventuel à compter de 2008 d’agents en situation 
interruptive d’activité sur ces postes vacants (qui seront alors compensés en 2009 en fonction de leur choix). A ce 
stade, la compensation provisoire est calculée sur la base du coût « en pied de corps » et intègre les taux de cotisations 
sociales des collectivités territoriales. Pour les régions, une compensation de 12,9 M€ est prévue par la LFR ; pour les 
départements, elle est de 12,333 M€ ;

– la compensation des frais de fonctionnement afférents aux postes de gestionnaires de TOS devenus vacants en 2006.  
Suite à la demande de la parité « élus » de la CCEC, et de façon dérogatoire par rapport à la compensation des postes 
vacants, il a été décidé que la compensation de chaque poste vacant de gestionnaire de TOS serait augmentée du forfait 
qui correspond aux frais de fonctionnement des services. Pour les régions, une compensation de 0,16 M€ est prévue 
par la LFR ; pour les départements, elle est de 0,9 M€.

Les transferts des personnels des personnels de l’équipement :

– la compensation des postes vacants de personnels devenus vacants entre le 1er janvier/1er avril 2007 et le 31 août 2007 
(FSL, RD, RNIL). La compensation provisoire a été calculée sur la base du coût « en pied de corps » par macro-grade, 
primes et charges comprises, appliqués, vacance par vacance, au prorata de la période de vacance. La compensation 
définitive est prévue en loi de finances pour 2008 sur 12 mois de rémunération. Pour les départements, une compensation 
de 13,86 M€ est prévue par la LFR ; pour les régions d’outre-mer, elle est de 0,1 M€.
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Les transferts des personnels des lycées agricoles :

– les agents non titulaires de droit public des lycées agricoles, les dépenses de fonctionnement et les emplois vacants. 
Le montant définitif de la compensation a été approuvé par la CCEC au cours de sa séance du 18 décembre 2007. 
La LFR procède au versement du différentiel entre le montant provisionnel et le montant définitif soit + 2,6 M€ pour 
les régions.

Les transferts des personnels des services régionaux de l’inventaire général du patrimoine culturel :

– les agents non titulaires de droit public, les dépenses de fonctionnement et les emplois vacants. Le montant définitif 
de la compensation a été approuvé par la CCEC au cours de sa séance du 18 décembre 2007. La LFR procède au 
versement du différentiel entre le montant provisionnel et le montant définitif soit – 0,05 M€ pour les régions.

L’ensemble de ces ajustements a été consolidé en base par la LFI 2008 dans le droit à compensation de chaque département 
et chaque région. Le montant des compensations dû en 2007 à chaque région et à chaque département correspond donc 
à l’addition des compensations provisionnelles prévues par la LFI pour 2007 et aux ajustements prévus par la LFR 
pour 2007.

Outre ces ajustements de compensation, la LFR 2007 procède à des corrections d’erreur matérielle ayant minoré ou 
majoré à tort le droit à compensation de certains départements ou de certaines régions :

– le FARPI : une erreur d’imputation s’étant produite entre les dépenses d’internat et de restauration des lycées transférés 
à la région Franche-Comté et celles des collèges transférés au Territoire de Belfort, une reprise excessive a été effectuée 
en 2006 sur la compensation du département et une reprise insuffisante sur celles de la région. La LFR 2007 procède 
donc à la rectification des montants de reprise sur la région et du département au titre de 2007, la mesure ayant été 
consolidée en base dans la loi de finances pour 2008 ;

– la compensation des agents non titulaires de l’éducation nationale : une inversion s’est produite entre le montant de la 
compensation attribué au département de la Vienne et celui attribué au département de la Haute-Vienne. La LFR 2007 
procède donc à la rectification des montants attribués aux deux départements au titre de 2007, la mesure ayant été 
consolidée en base dans la loi de finances pour 2008 ;

– l’AFPA : les montants provisoires qui figuraient dans ma circulaire du 23 novembre 2006 pour les régions ayant 
conventionné en 2007 avec l’AFPA ainsi que le montant définitif de compensation attribué à la région Centre en 2006 
ont dû être rectifiés pour tenir compte d’une erreur d’indexation des dépenses. Le montant définitif de la compensation 
pour la région Centre a ainsi été ramené à 2 413 912 € par arrêté du 12 janvier 2007 et l’arrêté fixant le montant 
définitif de la compensation pour les régions ayant conventionné avec l’AFPA en 2007 vient été approuvé par la CCEC 
du 18 décembre 2007 pour un montant de 454,017 M€. La LFR 2007 procède donc aux rectifications des montants 
attribués aux régions au titre de 2007, la mesure ayant été consolidée en base dans la loi de finances pour 2008 ;

– la VAE : les montants définitifs qui figuraient dans ma circulaire du 23 novembre 2006 pour les régions ont dû être 
rectifiés pour tenir compte d’une erreur d’indexation des dépenses. Ces montants ont été approuvés par la CCEC 
et font l’objet de l’arrêté du 13 mai 2007. La LFR 2007 procède donc aux rectifications des montants attribués aux 
régions au titre de 2007, la mesure ayant été consolidée en base dans la loi de finances pour 2008 ;

– les conventions de restauration : le montant définitif qui figurait dans ma circulaire du 23 novembre 2006 pour le 
département de l’Indre a dû être rectifié pour tenir compte d’une erreur dans le montant des dépenses 2002 prises 
en compte pour le calcul du droit définitif à compensation. Le montant définitif de la compensation attribué au 
département de l’Indre a été approuvé par la CCEC lors de la séance du 11 décembre 2007. La LFR 2007 procède 
donc à la rectification du montant attribué au département au titre de 2007, la mesure ayant été consolidée en base 
dans la loi de finances pour 2008.

b) la loi de finances rectificative pour 2007 procède à des versements (non pérennes) 
de compensation financière au titre des transferts de compétences prévues par la loi du 13 août 2004

En premier lieu la LFR 2007 procède, au regard des ajustements de compensation liés à des erreurs matérielles, à des 
versements complémentaires de TIPP et de TSCA. Ces versements sont non pérennes puisqu’ils ont été rectifiés et intégrés 
en base en loi de finances pour 2008. Ces versements concernent :

– le FARPI : l’erreur d’imputation produite entre les dépenses d’internat et de restauration des lycées transférés à la 
région Franche-Comté et celles des collèges transférés au Territoire de Belfort a été corrigée en LFR 2007 et consolidée 
en base dans la loi de finances pour 2008. Néanmoins, le transfert de la compétence étant intervenu dès 2006, il a 
également été procédé à la rectification au titre de 2006. La LFR pour 2007 procède donc également à des reprises 
« en une seule fois » sur les montants attribués au Territoire de Belfort (+ 33 372 €) et à la région Franche-Comté 
(– 33 372 €), au titre de l’année 2006 ;

– l’AFPA : le montant définitif de compensation attribué à la région Centre en 2007 a dû être rectifié en LFR 2007 et 
consolidé en base dans la loi de finances pour 2008, afin de corriger une erreur d’indexation des dépenses. Néanmoins, 
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le transfert de la compétence étant intervenu dès 2006 pour la seule région Centre, il a également été procédé à la 
rectification au titre de 2006. La LFR pour 2007 procède donc également à une reprise « en une seule fois » sur le 
montant attribué à la région Centre (– 15 664 €) ;

– les conventions de restauration : le montant définitif de compensation attribué au département de l’Indre en 2007 
a du être rectifiés en LFR. 2007 et consolidée en base dans la loi de finances pour 2008, afin de corriger l’erreur 
d’indexation des dépenses 2005. Néanmoins, le transfert de la compétence étant intervenu dès 2005, il a également été 
procédé à la rectification au titre de 2005 et 2006. La LFR pour 2007 procède donc également à un abondement « en 
une seule fois » sur le montant attribué au département de l’Indre (+ 21 082 €, soit 10 541 € x 2).

En second lieu, la LFR. 2007 procède à l’indemnisation des jours inscrits sur le compte épargne temps des agents 
transférés en 2007 dans le cadre de la loi du 13 août 2004.

Conformément à ce qui avait été acté par la CCEC lors de la séance du 6 avril 2006, le décompte des jours acquis par les 
agents transférés s’est effectué à la date de partition des services, sans préjudice du rythme de l’exercice du droit d’option. 
Ce décompte a donc été effectué au 1er janvier 2007 pour les agents transférés en 2007, soit :

– les agents des services régionaux de l’inventaire général du patrimoine culturel ;
– les agents des services de l’équipement.

Cette compensation n’est due qu’une seule fois pour chaque service transféré. Le tableau ci-joint (annexe IV) vous 
présente pour chaque collectivité (départements, régions et régions d’outre-mer) les montants de l’indemnisation des CET 
intervenus au titre de la LFR.

c) la loi de finances rectificative pour 2007 procède également à un ajustement exceptionnel et provisoire de la 
compensation des aides versées aux étudiants des formations sanitaires

Comme cela vous a été indiqué dans ma circulaire du 26 décembre 2007, une mission conjointe IGA-IGAS-IGF a été 
diligentée fin juin 2007 afin notamment d’évaluer les dépenses 2005 et 2006 exposées par les régions en matière de bourses 
sanitaires au titre des nouvelles règles imposées par le décret du 3 mai 2005 qui a modifié les règles d’éligibilité aux 
bourses sanitaires.

Dans ce contexte, les réajustements définitifs éventuels seront prévus en LFR pour 2008 avec une inscription en base 
en loi de finances pour 2009. Toutefois, un complément provisionnel de compensation de 30 M€ est octroyé par la LFR 
pour 2007, afin d’alléger la charge de trésorerie supportée par les régions depuis le transfert de la compétence.

La LFR pour 2007 prévoit ainsi la répartition de cette provision au prorata pour chaque région de la compensation 
initiale des bourses sanitaires, fixée par arrêté du 6 avril 2006. Le tableau ci-joint (annexe V) vous présente pour chaque 
région le montant de la provision prévu par la LFR.

En tout état de cause, le montant ainsi attribué n’est qu’une provision versée au titre de la compensation complémentaire 
éventuelle que l’Etat versera aux régions. Les modalités de compensation des régions au titre de cette compétence seront 
réexaminées par la CCEC au 1er semestre 2008, après la remise des conclusions de la mission d’inspection.

2. S’agissant de l’augmentation des charges liées au décret du 20 avril 2006 
relatif à la formation des assistants maternels

La LFR pour 2007 procède, sous forme de TSCA, au versement d’une compensation provisionnelle aux départements au 
titre de la mise en œuvre du décret no 2006-464 du 20 avril 2006 relatif à la formation des assistants maternels. Ce décret 
prévoit que les départements doivent, depuis le 1er janvier 2007, organiser un volet supplémentaire de formation initiale 
obligatoire pour les assistants maternels (passé de 60 heures à 120 heures) et instaurer pour ces mêmes professionnels une 
formation d’initiation aux gestes de secourisme.

Or, en application de l’article L. 1614-2 du CGCT, « toute charge nouvelle incombant aux collectivités territoriales du fait 
de la modification par l’Etat, par voie réglementaire, des règles relatives à l’exercice des compétences est compensée ».

S’agissant de l’allongement de la durée de formation des assistants maternels, le calcul de la compensation provisoire 
s’est opéré dans les conditions suivantes :

a) La fixation du nombre prévisionnel d’assistants maternels qui vont être agréés par les départements à compter 
du 1er janvier 2007 : elle est obtenue, pour chaque département, par la moyenne du nombre d’agrément des assistants 
maternels délivrés au cours des trois dernières années, soit 2004, 2005 et 2006, par les départements ;

b) La durée supplémentaire de formation initiale obligatoire des assistants maternels : cette durée est de 60 heures pour 
un assistant maternel agréé ;

c) Le coût horaire de référence : à partir du rapport entre le montant total des dépenses consacrées en 2004 par les 
départements à la formation initiale obligatoire des assistants maternels et le nombre d’heures de formation réalisées la 
même année, un coût moyen horaire égal à 6,47 € en valeur 2004 a été établi ; ce coût horaire a été actualisé à partir des 
indices des prix à la consommation hors tabac des années 2005 et 2006.
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S’agissant de la formation d’initiation aux gestes de secourisme, le calcul de cette compensation s’est opéré dans les 
conditions suivantes :

a) La fixation du nombre prévisionnel d’assistants maternels qui vont être agréés par les départements à compter 
du 1er janvier 2007 : ce nombre est identique à celui évalué pour la formation initiale obligatoire ;

b) La durée de la formation d’initiation aux gestes de secourisme pour les assistants maternels : cette durée est de 10 heures 
pour un assistant maternel agréé, par référence aux formations organisées par les organismes spécialisés (exemples : Croix-
Rouge, Protection civile, etc.) ;

c) Le coût horaire de référence : à partir d’une étude des prix pratiqués auprès des organismes de formation spécialisés, 
un coût horaire égal à 7,5 € en valeur 2004 a été fixé ; ce coût horaire a été actualisé à partir des indices des prix à la 
consommation hors tabac des années 2005 et 2006.

Le tableau ci-joint (annexe VI) présente la compensation provisionnelle attribuée à chaque département. Dès que le 
montant définitif de la compensation sera connu, il sera procédé aux différentes régularisations avec une inscription en base 
dans la plus prochaine loi de finances.

*
*     *

Mes services (mél : DGCL SDFLAE FL. 5 Secrétariat – tél. : 01.49.27.43.97) restent à votre disposition pour vous 
apporter tous les éléments d’information complémentaires qu’il vous paraîtra utile d’obtenir.
 Pour le ministre et par délégation :
  Le directeur général 
  des collectivités locales,
	 e.	JossA

LISTE DES PIèCES JOINTES

Annexe I : Les ajustements par la LFR 2006 du montant de la compensation financière résultant des transferts de 
compétences aux régions.

Annexe II : Les ajustements par la LFR 2006 du montant de la compensation financière résultant des transferts de 
compétences aux régions d’outre-mer.

Annexe III : Les ajustements par la LFR 2006 du montant de la compensation financière résultant des transferts de 
compétences aux départements.

Annexe IV : L’indemnisation des jours inscrits sur le compte épargne temps des agents transférés en 2007.
Annexe V : Les ajustements exceptionnels et provisoires de la compensation des aides versées aux étudiants de formations 

sanitaires.
Annexe VI : La compensation provisionnelle de l’accroissement des charges des départements dans le domaine de la 

formation des assistants maternels.
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A N N E X E  I I

AJusteMent	 de	 lA	 coMpensAtion	 finAncière	 résultAnt	
des	 trAnsferts	 de	 coMpétences	 Aux	 régions	 d’outre-Mer

RéGIONS

AjUSTEMENT 
transferts TOS 

+ accords 
jACOB

AjUSTEMENT 
TOS vacants

AjUSTEMENT 
GTOS 

vacants et 
fonctionnement 
GTOS vacants

TOS 
vacants 

2007

AjUSTEMENT 
inventaire 

culturel

AjUSTEMENT 
vAE

AjUSTEMENT 
TOS agricoles 
(ANT, emplois 

vacants et 
fonctionnement)

AjUSTEMENT 
postes vacants 

DDE

TOTAL 
ajustement 

LFR 07

GUADELOUPE 1 407 € 61 633 € 12 725 € 84 787 € -1 069 € -38 € 45 323 € 109 479 € 314 247 €

MARTINIQUE 4 004 € 60 007 € 0 € 162 352 € 20 866 € -132 € 945 € 14 048 € 262 090 €

GUYANE 25 616 € -30 428 € 0 € 37 657 € -1 103 € -30 € 0 € 0 € 31 712 €

REUNION 384 709 € -1 155 036 € 11 451 € 304 324 € 5 612 € -208 € 945 € 0 € -448 201 €

TOTAL OUTRE-MER 415 736 € -1 063 824 € 24 176 € 589 120 € 24 307 € -408 € 47 214 € 123 527 € 159 847 €
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A N N E X E  I V

répArtition	 entre	 les	 régions	 de	 l’indeMnisAtion	 des	 Jours	 inscrits	
sur	 le	 coMpte	 épArgne	 teMps	 des	 Agents	 trAnsférés	 en	2007

DéPARTEMENTS CET DES AGENTS DES DDE

AIN    5 441 €

AISNE  25 649 €

ALLIER   3 314 €

ALPES-DE-HAUTE-PROVENCE  47 450 €

HAUTES-ALPES  49 599 €

ALPES-MARITIMES  55 978 €

ARDÈCHE  60 983 €

ARDENNES  20 480 €

ARIÈGE   9 284 €

AUBE  41 869 €

AUDE         0 €

AVEYRON   9 357 €

BOUCHES-DU-RHONE  89 294 €

CALVADOS  10 452 €

CANTAL  37 669 €

CHARENTE   4 461 €

CHARENTE-MARITIME  66 958 €

CHER   5 160 €

CORRÈZE  50 626 €

CORSE-DU-SUD  47 975 €

HAUTE-CORSE  29 026 €

COTE-D’OR  70 043 €

COTES-D’ARMOR  15 043 €

CREUSE  26 203 €

DORDOGNE  17 052 €

DOUBS  47 170 €

DRÔME  78 493 €

EURE    1 727 €

EURE-ET-LOIR   1 065 €

FINISTÈRE  36 276 €

GARD  54 522 €

HAUTE-GARONNE  39 766 €

GERS    4 018 €

GIRONDE 642 062 €

HÉRAULT  22 026 €



BULLETIN OFFICIEL DU MINISTÈRE DE L’INTéRIEUR

jANvIER 2008. – INTéRIEUR 2008/1 – Texte 8/17 – Page 1�

DéPARTEMENTS CET DES AGENTS DES DDE

ILLE-ET-VILAINE  55 185 €

INDRE  34 548 €

INDRE-ET-LOIRE    7 395 €

ISÈRE 108 942 €

JURA   32 625 €

LANDES  31 947 €

LOIR-ET-CHER  31 699 €

LOIRE  49 154 €

HAUTE-LOIRE  33 334 €

LOIRE-ATLANTIQUE  39 136 €

LOIRET  11 948 €

LOT    4 377 €

LOT-ET-GARONNE  37 152 €

LOZÈRE  22 989 €

MAINE-ET-LOIRE  32 093 €

MANCHE   7 319 €

MARNE  11 703 €

HAUTE-MARNE  21 897 €

MAYENNE    4 581 €

MEURTHE-ET-MOSELLE  76 368 €

MEUSE  27 650 €

MORBIHAN  45 979 €

MOSELLE  27 622 €

NIÈVRE   1 387 €

NORD  78 558 €

OISE  20 350 €

ORNE  26 097 €

PAS-DE-CALAIS  20 600 €

PUY-DE-DÔME  21 397 € 

PYRÉNÉES-ATLANTIQUES  25 617 €

HAUTES-PYRÉNÉES  12 260 €

PYRÉNÉES-ORIENTALES  18 354 €

BAS-RHIN  22 987 €

HAUT-RHIN  21 135 €

RHÔNE      746 €

HAUTE-SAÔNE  11 471 €

SAÔNE-ET-LOIRE  26 496 €

SARTHE  27 069 €

SAVOIE  62 760 €
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DéPARTEMENTS CET DES AGENTS DES DDE

HAUTE-SAVOIE      60 208 €

PARIS             0 €

SEINE-MARITIME      17 050 €

SEINE-ET-MARNE      41 131 €

YVELINES      36 160 €

DEUX-SÈVRES       3 089 €

SOMME      16 682 €

TARN      31 151 €

TARN-ET-GARONNE      17 553 €

VAR      63 476 €

VAUCLUSE      26 734 €

VENDÉE      64 814 €

VIENNE        1 065 €

HAUTE-VIENNE        5 830 €

VOSGES      36 679 €

YONNE        2 998 €

TERRITOIRE DE BELFORT        1 278 €

ESSONNE      11 026 €

HAUTS-DE-SEINE      58 362 €

SEINE-SAINT-DENIS             0 €

VAL-DE-MARNE      45 549 €

VAL-D’OISE      14 558 €

TOTAL MÉTROPOLE 3 434 809 €

GUADELOUPE      48 578 €

MARTINIQUE             0 €

GUYANE             0 €

RÉUNION    172 587 €

TOTAL OUTRE-MER    221 165 €

TOTAL GLOBAL (MÉTROPOLE + OUTRE-MER) 3 655 974 €
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A N N E X E  V

AJusteMent	 exceptionnel	 et	 provisoire	 de	 lA	 coMpensAtion	 des	 Aides	
versées	 Aux	 étudiAnts	 de	 forMAtions	 sAnitAires

RéGIONS BOURSES SANITAIRES (2005-2006-2007)

ALSACE      786 964 €

AQUITAINE   1 350 602 €

AUVERGNE      724 268 €

BOURGOGNE      662 270 €

BRETAGNE   1 021 899 €

CENTRE      951 751 €

CHAMPAGNE-ARDENNE      654 602 €

CORSE      100 917 €

FRANCHE-COMTÉ      646 060 €

ILE-DE-FRANCE   6 276 385 €

LANGUEDOC-ROUSSILLON      984 995 €

LIMOUSIN      454 199 €

LORRAINE   1 203 309 €

MIDI-PYRÉNÉES     910 669 €

NORD – PAS-DE-CALAIS   2 867 960 €

BASSE-NORMANDIE     762 743 €

HAUTE-NORMANDIE      768 288 €

PAYS DE LA LOIRE      970 661 €

PICARDIE   1 256 895 €

POITOU-CHARENTES      477 686 €

PROVENCE-ALPES-COTE D’AZUR   2 504 045 €

RHONE-ALPES    3 044 221 €

TOTAL MÉTROPOLE  29 381 390 €

GUADELOUPE      170 101 €

MARTINIQUE        99 890 €

GUYANE       23 984 €

RÉUNION      324 635 €

TOTAL OUTRE-MER      618 610 €

TOTAL MÉTROPOLE + OUTRE-MER  30 000 000 €
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A N N E X E  V I

droit	 à	 coMpensAtion	 provisionnel	 résultAnt	 pour	 les	 dépArteMents	 de	 l’AccroisseMent	 de	 leurs	 chArges	
dAns	 le	 doMAine	 de	 lA	 forMAtion	 des	 AssistAnts	 MAternels

DéPARTEMENT
COMPENSATION PROvISIONNELLE 

au titre de la formation initiale 
obligatoire

COMPENSATION PROvISIONNELLE 
au titre la formation d’initiation aux 

gestes de secourisme

MONTANT TOTAL 
du droit à compensation 

provisionnel

AIN 294 999 € 56 994 € 351 992 €

AISNE 228 416 € 44 130 € 272 546 €

ALLIER 66 180 € 12 786 € 78 967 €

ALPES-DE-HAUTE-PROVENCE 21 971 € 4 245 € 26 216 €

HAUTES-ALPES 24 114 € 4 659 € 28 773 €

ALPES-MARITIMES 139 461 € 26 944 € 166 405 €

ARDÈCHE 74 085 € 14 313 € 88 398 €

ARDENNES 69 664 € 13 459 € 83 123 €

ARIÈGE 31 349 € 6 057 € 37 405 €

AUBE 58 276 € 11 259 € 69 535 €

AUDE 75 156 € 14 520 € 89 677 €

AVEYRON 57 606 € 11 130 € 68 736 €

BOUCHES-DU-RHÔNE 197 872 € 38 229 € 236 100 €

CALVADOS 236 455 € 45 683 € 282 137 €

CANTAL 55 597 € 10 741 € 66 338 €

CHARENTE 75 826 € 14 650 € 90 476 €

CHARENTE-MARITIME 281 066 € 54 302 € 335 368 €

CHER 109 854 € 21 224 € 131 078 €

CORRÈZE 41 798 € 8 075 € 49 874 €

CORSE-DU-SUD 20 899 € 4 038 € 24 937 €

HAUTE-CORSE 21 569 € 4 167 € 25 736 €

CÔTE-D’OR 216 895 € 41 904 € 258 799 €

CÔTES-D’ARMOR 206 580 € 39 911 € 246 491 €

CREUSE 23 846 € 4 607 € 28 454 €

DORDOGNE 82 391 € 15 918 € 98 309 €

DOUBS 181 795 € 35 123 € 216 918 €

DRÔME 91 768 € 17 730 € 109 498 €

EURE 200 953 € 38 824 € 239 777 €

EURE-ET-LOIRE 145 892 € 28 186 € 174 078 €

FINISTÈRE 173 221 € 33 466 € 206 688 €

GARD 112 534 € 21 741 € 134 275 €

HAUTE-GARONNE 338 941 € 65 483 € 404 424 €

GERS 42 736 € 8 257 € 50 993 €

GIRONDE 430 173 € 83 109 € 513 282 €

HÉRAULT 196 800 € 38 022 € 234 821 €

ILLE-ET-VILAINE 255 880 € 49 436 € 305 316 €
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INDRE 67 788 € 13 097 € 80 885 €

INDRE-ET-LOIRE 247 038 € 47 728 € 294 766 €

ISÈRE 164 379 € 31 758 € 196 137 €

JURA 95 386 € 18 428 € 113 814 €

LANDES 73 549 € 14 210 € 87 758 €

LOIR-ET-CHER 128 744 € 24 873 € 153 617 €

LOIRE 172 418 € 33 311 € 205 729 €

HAUTE-LOIRE 40 191 € 7 765 € 47 955 €

LOIRE-ATLANTIQUE 513 636 € 99 234 € 612 870 €

LOIRET 166 657 € 32 198 € 198 855 €

LOT 24 114 € 4 659 € 28 773 €

LOT-ET-GARONNE 83 328 € 16 099 € 99 427 €

LOZÈRE 7 368 € 1 424 € 8 792 €

MAINE-ET-LOIRE 281 334 € 54 354 € 335 688 €

MANCHE 173 623 € 33 544 € 207 167 €

MARNE 150 179 € 29 014 € 179 193 €

HAUTE-MARNE 82 123 € 15 866 € 97 989 €

MAYENNE 75 826 € 14 650 € 90 476 €

MEURTHE-ET-MOSELLE 171 212 € 33 078 € 204 290 €

MEUSE 61 492 € 11 880 € 73 372 €

MORBIHAN 136 112 € 26 297 € 162 409 €

MOSELLE 336 127 € 64 940 € 401 067 €

NIÈVRE 46 755 € 9 033 € 55 788 €

NORD 662 207 € 127 938 € 790 145 €

OISE 121 510 € 23 476 € 144 985 €

ORNE 71 137 € 13 744 € 84 881 €

PAS-DE-CALAIS 142 275 € 27 487 € 169 762 €

PUY-DE-DÔME 63 769 € 12 320 € 76 089 €

PYRÉNÉES-ATLANTIQUES 140 399 € 27 125 € 167 524 €

HAUTES-PYRÉNÉES 27 196 € 5 254 € 32 450 €

PYRÉNÉES-ORIENTALES 44 076 € 8 515 € 52 591 €

BAS-RHIN 121 911 € 23 553 € 145 465 €

HAUT-RHIN 158 217 € 30 567 € 188 784 €

RHÔNE 488 851 € 94 446 € 583 297 €

HAUTE-SAÔNE 106 505 € 20 577 € 127 082 €

SAÔNE-ET-LOIRE 176 035 € 34 010 € 210 045 €

SARTHE 196 130 € 37 892 € 234 022 €

SAVOIE 59 616 € 11 518 € 71 134 €

HAUTE-SAVOIE 90 831 € 17 548 € 108 379 €

PARIS 92 572 € 17 885 € 110 457 €

SEINE-MARITIME  267 669 € 51 714 € 319 383 €

SEINE-ET-MARNE 267 267 € 51 636 € 318 903 €

YVELINES 286 827 € 55 415 € 342 242 €
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DEUX-SÈVRES 99 807 € 19 283 € 119 089 €

SOMME 148 973 € 28 782 € 177 755 €

TARN 35 100 € 6 781 € 41 881 €

TARN-ET-GARONNE 30 411 € 5 875 € 36 286 €

VAR 142 811 € 27 591 € 170 401 €

VAUCLUSE 87 883 € 16 979 € 104 862 €

VENDÉE 236 856 € 45 761 € 282 617 €

VIENNE 120 706 € 23 320 € 144 026 €

HAUTE-VIENNE 114 677 € 22 156 € 136 833 €

VOSGES 104 629 € 20 214 € 124 844 €

YONNE 93 242 € 18 014 € 111 256 €

TERRITOIRE DE BELFORT 17 282 € 3 339 € 20 621 €

ESSONNE 256 416 € 49 539 € 305 955 €

HAUTS-DE-SEINE 232 703 € 44 958 € 277 662 €

SEINE-SAINT-DENIS 267 937 € 51 765 € 319 702 €

VAL-DE-MARNE 200 953 € 38 824 € 239 777 €

VAL-D’OISE 319 113 € 61 652 € 380 766 €

GUADELOUPE 14 201 € 2 744 € 16 944 €

MARTINIQUE 14 469 € 2 795 € 17 264 €

GUYANE 24 114 € 4 659 € 28 773 €

RÉUNION 21 301 € 4 115 € 25 416 €

TOTAL 14 350 582 € 2 772 524 € 17 123 106 €


